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         UBND QUẬN HÀ ĐÔNG

  TRƯỜNG MẦM NON HÀ TRÌ
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TUYỂN SINH NĂM HỌC 2025 - 2026
                     Hà Đông, Tháng 04  năm 2025
	            UBND QUẬN HÀ ĐÔNG

 TRƯỜNG MẦM NON HÀ TRÌ
Số:  40/KH- MNHT
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

            Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

        Hà Đông, ngày  09  tháng  04  năm 2025


KẾ HOẠCH
Tuyển sinh năm học 2025 - 2026

          Căn cứ điều lệ trường mầm non;    
Căn cứ kế hoạch số 147/KH - BCĐ  ngày 31 tháng 03 năm 2025 của Ủy ban nhân dân quận Hà Đông , Kế hoạch tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1, lớp 6 năm học 2025 - 2026;
         Căn cứ vào thực trạng đội ngũ Cán bộ, giáo viên, nhân viên, cơ sở vật chất của nhà trường và kết quả điều tra phổ cập giáo dục năm 2025 trên địa bàn phường, các Tổ dân phố và tòa chung cư được giao; 
         Căn cứ danh sách đề xuất đề nghị Phòng giáo dục và Đào tạo Hà Đông quyết định thành lập Hội đồng tuyển sinh năm học 2025- 2026.
         Hội đồng tuyển sinh trường mầm non Hà Trì xây dựng Kế hoạch tuyển sinh năm học 2025 - 2026 như sau:

 I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:

1. Mục đích:
          - Tổ chức tuyển sinh đúng quy chế, đảm bảo chính xác, công bằng, khách quan, thuận lợi cho cha mẹ học sinh, góp phần nâng cao chất lượng toàn diện trong nhà trường . Duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập cho trẻ 5 tuổi 

         - Thực hiện tốt các giải pháp nhằm: Tăng quy mô tuyển sinh, tăng chất lượng công tác tuyển sinh, giảm số học sinh trái tuyến, giảm số học sinh/nhóm, lớp.

         - Thực hiện công khai kế hoạch tuyển sinh, đảm bảo: tuyến tuyển sinh, chỉ tiêu tuyển sinh, thời gian tuyển sinh, phương thức tuyển sinh và trách nhiệm trong công tác tuyển sinh.
         2. Yêu cầu:
       - Điều tra chính xác số trẻ trong độ tuổi trên địa bàn, đảm bảo đủ chỗ cho học sinh. 

        - Tuyển sinh trẻ độ tuổi Mầm non trên địa bàn các Tổ dân phố, khu chung cư được phân công theo chỉ tiêu được giao. 

        - Cá nhân được phân công nhiệm vụ tuyển sinh phải chịu trách nhiệm trước nhà trường.
   II. CÁC NỘI DUNG CHÍNH VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN.

         1. Quy định đối tượng tuyển sinh:

        - Trẻ từ 24 tháng tuổi đến 60 tháng tuổi sống trên địa bàn các Tổ dân phố, khu chung cư được giao. Cụ thể:
    1. Tổ dân phố Hà Trì 1,2,3,4,5

          2. Khu Chung cư Huyndai  
          3. Tổ dân phố 1 Tô Hiệu  
          4. Nhà công vụ cảnh sát biển 
        2. Chỉ tiêu tuyển sinh:
Năm học 2025 -2026 nhà trường cần tuyển  207 cháu. Cụ thể tuyển sinh các độ tuổi như sau:
        - Trẻ Nhà trẻ ( 18-24 tháng) sinh năm 2023) số lượng : 25 trẻ.
        - Trẻ Nhà trẻ ( 24-36 tháng) sinh năm 2023) số lượng : 65 trẻ.
        - Trẻ Mẫu giáo Bé 3 tuổi (trẻ sinh năm 2022) số lượng: 64 trẻ
        - Trẻ Mẫu giáo Nhỡ 4 tuổi  (trẻ sinh năm 2021):  44 trẻ
        - Trẻ Mẫu giáo Lớn 5 tuổi (trẻ sinh năm 2020) số lượng : 9 trẻ 
       3. Đề xuất thành lập Ban, tổ chức và kiểm tra công tác tuyển sinh:

        - Thành lập Hội đồng tuyển sinh gồm 6 đồng chí phân công công việc cụ thể trong các thành viên. Hội đồng tuyển sinh có nhiệm vụ tổ chức thực hiện đúng kế hoạch tuyển sinh đã đề ra, không gây phiền hà, phức tạp cho phụ huynh học sinh. Khi tiếp nhận hồ sơ tuyển sinh, Hội đồng tuyển sinh phải kiểm tra kỹ hồ sơ, đặc biệt phải kiểm tra sự trùng khớp của các thông tin về cá nhân học sinh trong giấy khai sinh, nếu thấy trùng khớp thì tiếp nhận hồ sơ phải ghi vào mặt sau của bản sao Giấy khai sinh: “Đã kiểm tra khớp thông tin học sinh với bản chính hồ sơ tuyển sinh” , sau đó ký và ghi rõ họ tên, Hiệu trưởng (Chủ tịch HĐTS) ký và đóng dấu xác nhận.
        - Tổ chức kiểm tra công tác tuyển sinh theo đúng quy định.

      4. Chuẩn bị cơ sở vật chất, hồ sơ, văn bản chỉ đạo công tác tuyển sinh:

        - Xây dựng kế hoạch chỉ đạo công tác tuyển sinh.
        - Khảo sát chuẩn bị điều kiện cơ sở vật chất trong hè đảm bảo tốt các điều kiện để tuyển sinh. 

        - Thông báo công khai kế hoạch tuyển sinh, chỉ tiêu tuyển sinh, tuyến tuyển sinh, thời gian, địa điểm tuyển sinh trên hệ thống loa truyền thanh của phường ; trên trang Website của nhà trường và thông báo tại cổng trường 2 khu 
        - Niêm yết công khai kế hoạch tuyển sinh, chỉ tiêu tuyển sinh, tuyến tuyển sinh, thời gian, địa điểm tuyển sinh tại nhà trường. 

        - Chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ cho công tác tuyển sinh như : 

           + Thông báo cho phụ huynh đăng ký tuyển sinh trực tuyến. 

           + Chuẩn bị đầy đủ cơ sở vật chất:  Hội trường , máy tính kết nối internet, bàn ghế, loa đài, giấy , bút …
      5. Thời gian tuyển sinh: 

       a. Tuyến sinh bằng hình thức trực tuyến
         * Tuyển sinh trực tuyến đối với trẻ 5 tuổi ( sinh năm 2020) : 3 ngày (từ ngày    04/7/2025 đến hết ngày 06/7/2025)
         Cha mẹ học sinh truy cập vào địa chỉ để đăng ký nhập học cho con : www.tsdaucap.hanoi.gov.vn   
      b. Tuyển sinh trực tiếp tại trường. 
         - Thời gian: Từ ngày 12/7/2025 đến hết ngày 18/7/2025. Tuyển sinh trực tiếp trẻ sinh năm 2021, 2022, 2023 ( tức là trẻ 4 tuổi, 3 tuổi và 2 tuổi)
          - Địa điểm phát và nhận hồ sơ: Phòng y tế - Tầng 1- Khu Lê Lai - Trường MN Hà Trì.
      Thời gian nhận hồ sơ
+ Buổi sáng : Từ 8h00 đến 11h30
+ Buổi chiều : Từ 14h00 đến 17h00 các ngày trong tuần(Cả thứ bảy)

	Độ tuổi


	Thời gian

	Trẻ 5-6 tuổi (sinh năm 2020) và trẻ 4-5 tuổi (sinh năm 2021)
	2 ngày 

( Thứ  7, thứ 2)
	Ngày 12,14/7/2025

	Trẻ 3 - 4 tuổi (sinh năm 2022)
	1 ngày

( Thứ 3)
	Ngày 15/7/2025

	Trẻ 24 - 36 tháng (sinh năm 2023)
	2 ngày

(Thứ 4,5,6 )
	Ngày 16 - 18/7/2025


Sau ngày 18/7/2025, nếu vẫn chưa tuyển đủ chỉ tiêu được giao, nhà trường báo cáo phòng GD&ĐT, căn cứ vào tình hình cụ thể từng trường, Phòng giáo dục báo cáo UBND quận cho phép trường được tuyển đủ chỉ tiêu từ ngày 21/7/2025  đến ngày 22/7/2025.
         6. Hồ sơ tuyển sinh gồm:

+ Đơn xin học (được in từ hệ thống tuyển sinh trực tuyến đối với trẻ 5 tuổi sinh năm 2020, theo mẫu của nhà trường đối với trẻ sinh năm 2021, 2022, 2023 )

+ Bản sao giấy khai sinh 
        7. Chuẩn bị lực lượng tham gia công tác tuyển sinh.

        - Chuẩn bị phân công CB.GV.NV tham gia công tác tuyển sinh phù hợp.

        - Tập huấn cho CB.GV.NV tham gia công tác tuyển sinh.

        - Phối hợp với các đoàn thể của phường, Công an phường đảm bảo công tác giám sát, an ninh trật tự trong suốt thời gian tuyển sinh. Nhân viên y tế thực hiện nghiêm túc công tác phòng, chống dịch trong thời gian nhà trường tuyển sinh. 

       III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN.

       1. Phân công nhiệm vụ:

        * Đ/c Phạm Thị Kim Huế - Hiệu trưởng : Chủ tịch Hội đồng tuyển sinh phụ trách chung, xây dựng kế hoạch tuyển sinh - trực tuyển sinh

        * Đ/c Vũ Thị Hạnh - Phó Hiệu trưởng : Phó chủ tịch - Chuẩn bị cơ sở vật chất cho công tác tuyển sinh: Bàn ghế, niêm yết thông báo các quy định, chỉ tiêu, thời gian, hình thức tuyển sinh - Trực tuyển sinh.

       * Đ/c Nguyễn Thị Mai Vân - Phó hiệu trưởng : Phó chủ tịch - Phối hợp với Hiệu phó phụ trách cơ sở vật chất chuẩn bị tốt các điều kiện để phục vụ công tác tuyển sinh; trả lời các thông tin liên quan đến công tác tuyển sinh đến Phụ huynh học sinh khu B.
       * Đ/c Nguyễn Thị Thanh Thủy - Ủy viên : Thư ký, Phụ trách in ấn tài liệu có liên quan đến tuyển sinh chuẩn bị máy tính, hỗ trợ tuyển sinh trực tuyến - Trực tuyển sinh
      * Đ/c Nguyễn Thị Hoa - Ủy viên: Trưởng ban Thanh tra nhân dân - Chuẩn bị máy tính, công tác hỗ trợ tuyển sinh trực tuyến. Hỗ trợ chuẩn bị tài liệu tuyển sinh -trực tuyển sinh

      * Đ/c Nguyễn Thanh Thủy - Uỷ viên :  Hỗ trợ tuyển sinh; trực tuyển sinh.
      2. Lịch thực hiện:

	Thời gian
	Người thực hiện
	Nội dung công việc

	 09/4/2025
	Phạm Thị Kim Huế
	- XDKH, triển khai, phân công nhiệm vụ các thành viên

	23/6/2025

	Ban giám hiệu
	- Tham mưu với UBND phường, phối  hợp Đài truyền thanh phường để thông tin tới CMHS chỉ tiêu tuyển sinh, phương thức tuyển sinh. 

	04/7/2025-> đến hết 06/7/2025
	Đ/c Nguyễn Thị Thanh Thủy; Nguyễn Thị Mai Vân ; Vũ Thị Hạnh 
	Giúp đỡ phụ huynh có nhu cầu đăng kí tuyển sinh trực tuyến cho trẻ 5 tuổi vào mầm non ( trực tại trường)

	12/7/2025 đến hết ngày 18/7/2025
	Toàn bộ Hội đồng tuyển sinh
	- Tuyển sinh trực tiếp các độ tuổi 

	18/7/2025
	Đ/c Phạm Thị Kim Huế
	- Báo cáo nhanh kết quả tuyển sinh

	Từ ngày 19/7/2025 đến ngày 23/7/2025
	Hội đồng tuyển sinh

	- Hoàn thành cập nhật danh sách học sinh trúng tuyển trên dữ liệu phần mềm tuyển sinh

	23/7/2025
	Đ/c  Nguyễn Thị Thanh Thủy
	- Nộp báo cáo chính thức về công tác tuyển sinh


    Trên đây là Kế hoạch tuyển sinh của Trường mầm non Hà Trì năm học 2025 -2026 trình Phòng giáo dục và Đào tạo quận Hà Đông./.
      Nơi nhận:                                               TM. HỘI ĐỒNG TUYỂN SINH   

· Như kính gửi;                                                     HIỆU TRƯỞNG
· Lưu VT.
                                                                                   Phạm Thị Kim Huế
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